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Comment tirer parti de l'intelligence collective et collaborative ?

La collaboration ne se limite pas a de la simple coopération : c'est une synergie
dynamique ou chaque membre de I'équipe partage une vision commune et
s'engage ensemble pour atteindre des objectifs collectifs. Pour collaborer de
maniére efficace et durable, trois éléments essentiels sont indispensables : la
confiance, la communication et des objectifs partagés par tous.

Selon Pierre Lévy, philosophe et spécialiste de l'intelligence collective, cette
approche permet de "mettre en commun les capacités cognitives des individus pour
obtenir un résultat supérieur a la somme des parties".

Avez-vous mis en place des sessions ou des outils innovants permettant de

favoriser l'intelligence collective ?

L'Hackathon

Un hackathon est un événement
intensif ou les salariés de différents
plle se réunissent pour collaborer sur
des projets innovants. lIs forment des
équipes pour développer des solutions
répondant a des défis spécifiques de
I'entreprise. L'objectif est de stimuler la
créativité, encourager la collaboration
interdisciplinaire et trouver des idées
nouvelles pour améliorer les produits,
services ou processus internes. A la
fin de I'événement, les équipes

présentent leurs projets devant un jury,

et les meilleures idées sont souvent
récompensées et mises en ceuvre.

Consulter le document

@Beeshake, plateforme d'intelligence

collective

La collaboration en entreprise a évolué
au-dela des simples interactions entre

collegues pour devenir un pilier

stratégique des organisations
modernes.

Lire l'article

Notre citation du mois

Réalisez le test du Diag 26000 afin de

créer votre diagnostic RSE pour vous
ou pour votre entreprise. A travers ce
test, vous aborderez les 7 questions
centrales de I''SO26000 et découvrirez
le profil de votre organisation afin de
vous positionner dans votre démarche
RSE.

Diagnostic RSE

Par l'auteur du best-seller La Bonté humaing

JACQUES LECOMTE
L E S Le monde de I'entreprise n'est pas

E N T R E P R | S E S toujours synonyme d.e harcéle.ment, de
H U M A N | ST ES burn-out ou de pollution ! Ce livre

montre qu'il existe des sociétés et des
3

managers pour qui le succes réside
dans la bienveillance envers leurs
collaborateurs et leurs clients et le
respect de I'environnement.
L'objectif de Jacques Lecomte est ici

de montrer comment certaines valeurs

Comment elles vont
changer le monde

et attitudes fondamentales (confiance
en l'autre, coopération, fraternité,
sentiment d'efficacité personnelle et
collective, etc.) peuvent étre
bénéfiques aux entreprises comme

aux individus et a la planéte.

Praxima

Praxima propose des dispositifs
permettant de renforcer les
dynamiques de coopération :

e Business Partner, ou comment
développer les coopérations
internes

e Manager a distance, ou
comment animer les https://www.praxima.fr/
coopérations externes

e Management augmente, ou
comment créer les conditions de
la coopération

e TAC : Tous Acteurs de la
Coopération

Quels sont les obstacles et comment

collaborer efficacement ?

Merci a Janksy Jarocki pour ce texte

Le theme du mois de Juillet

Chaque mois, nous souhaitons mettre en avant un partenaire afin de présenter son

activité et de faire un lien avec le théme choisi.
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