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Choisissez vos modules et 
construisez votre formation 

Inclusion et 
recrutement 

 
• Comprendre d’où viennent les inégalités 

• S’approprier le cadre légal 

• Interroger ses pratiques et diagnostiquer les pratiques de 

l’entreprise 

• Connaître les leviers et les bonnes pratiques 

• Comprendre le cadre légal de la discrimination 

• Reconnaître les différents types de discrimination 

• Identifier les situations pouvant être vecteur de 

discrimination 

• Mettre en place des bonnes pratiques en vue d’instaurer un 

management inclusif 

• S’approprier la notion de handicap de manière objective 

• Être accompagné et formé dans son rôle de tuteur 

• Construire et sécuriser un parcours formatif 

• Connaitre les obligations légales pour recruter une PSH 

• Connaitre les représentations et les réalités du handicap 

• Maîtriser l’ensemble du processus de recrutement d’une 

PSH 

• Intégrer une PSH 

• Connaitre les acteurs du handicap 

• Connaitre le cadre légal pour les ERP 

• Accueillir des PSH : Les clés pour développer les savoir-

être adaptés à chaque situation 

• Formaliser le plan d’accessibilité 

• L'écoute active 

• La CNV 

 

Modalités 
 
Full e-learning 
 
 
Tarif 
 
80 euros par module 
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