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Etre maitre
d’'apprentissage
d'un apprenti en
situation de
handicap

Durée

14 heures

Lieu

Distanciel- Plateforme e-learning
Prérequis

Aucun prérequis spécifique n'est
nécessaire pour participer a cette
formation. Une connexion Internet
stable et un appareil compatible avec
le contenu en ligne sont tout ce dont
les participants auront besoin.

Nature de la formation

Acquisition et développement des
Compétences

Tarif

Nous contacter

Des dispositifs de financement
existent (salariés, indépendants,

demandeurs d’emploi...), veuillez
nous contacter pour en savoir plus.

Préambule :

En tant que maitre d'apprentissage d'un apprenti en situation de
handicap, vous jouez un réle crucial dans son développement
professionnel et personnel. Votre engagement a créer un environnement
inclusif et accessible est essentiel pour permettre a I'apprenti de
s'épanouir pleinement. En adaptant les méthodes d'enseignement, les
outils et les environnements de travail, vous favorisez son apprentissage
et son autonomie. Vous étes également un mentor et un soutien, offrant
un accompagnement personnalisé et des encouragements pour
surmonter les obstacles. En valorisant ses compétences et en
reconnaissant ses contributions, vous renforcez sa confiance en soi et
son sentiment d'appartenance. Ensemble, en tant que maitre
d'apprentissage, vous créez un partenariat durable basé sur le respect,
l'inclusion et la collaboration, qui enrichit la vie professionnelle de
'apprenti et contribue a construire une société plus juste et égalitaire.

Cette formation a pour objectif de former les maitres d'apprentissage a
leur réle de tuteur d'une personne en situation de handicap en déjouant
les stéréotypes, en rassurant et fournissant des exemples concrets.
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Public Concerné :

Cette formation s'adresse aux maitres d'apprentissage en poste ou
nouvellement nommeés. Elle est adaptée aux débutants ainsi qu'aux
professionnels expérimentés cherchant a approfondir leurs
connaissances et a améliorer leurs pratiques.

Dates
A définir ensemble.
Délai d'accés

1 semaine apreés la signature de la convention



Objectifs et contenu

i Suivi et évaluation des acquis de la
Alissue de la formation vous serez capable de : formation

S'approprier la notion de handicap de maniére objective
Définition

Représentation et réalite

Les familles de handicap

Les deéficiences visuelles

Les déficiences auditives

Les troubles cognitifs

Le handicap moteur

Les maladies chroniques et invalidantes

Les maladies psychiques

Etre accompagné et formé dans son role de tuteur
Identifier ses missions, les besoins du tutore et les
compétences attendues

Les documents ressources (livret d'accueil et de suivi,
guide du tuteur)

Contribuer a l'acquisition des savoir-faire
professionnels

Focus sur la séquence pédagogique

Construire et sécuriser un parcours formatif
Mettre en ceuvre les accompagnements
Participer au suivi et a I'évaluation

Principes et méthodes pédagogiques ;

e Auto positionnement

e Contenus e-learning

Test

Vidéo ressources

QCM

Documents téléchargeables

Renseignements, devis et inscription

06 30 28 85 84

www.skillconnection.fr

Relevé de connexion effectué pour les
formations a distance ;

Un questionnaire d'évaluation « a
chaud » est rempli par chaque
participant pour en évaluer sa
satisfaction ;

Un certificat de réalisation sera remis
a chaque participant ;

Une évaluation « a froid » sera réalisée
aupres de chaque participant, environ
6 mois apres la réalisation de la
formation, pour en mesurer l'efficacité
opérationnelle.

Suivez notre actualité !
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